LINK BiLGISAYAR SiST_EMLERi YAZILIMI VE DONANIMI SANAYI VE TICARET A.S.
YONETinKURULU BASKANLIGI’NDAN
30.07.2013 TARTHLI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISINA DAVET

Sirketimizin 2012 yii Ortaklar Olagan Genel Kurul Toplantisi, 30.07.2013 Sah giinii Saat:14:00°da
Sirketimizin “Altunizade, Kisikh Cad. No:2 Ak Ismerkezi A Blok Kat:2 Uskiidar/ISTANBUL” olan
merkez adresinde yapilacaktir.

2012 faaliyet yilina ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu, Denetci Raporu, Finansal Tablolar, Bagimsiz Denetim
Raporu, Genel Kurul Bilgilendirme Dokiimani, Yonetim Kurulunun dénem kar-zararina iliskin teklifi; esas
sozlesme degisiklikleri ve gerekli diger belgeler toplanti tarihinden 21 giin Once Sirketimizin
http://www.link.com.tr baglantisinda “Yatirimer iligkileri” sayfasindan erisilebilir olabilecegi gibi Sirketimizin
yukarida yazili merkez adresinde de ortaklarimizin incelemesine hazir bulundurulacaktir.

Sirketimizin pay sahipleri, Olagan Genel Kurul Toplantisina fiziki ortamda veya elektronik ortamda bizzat
kendileri veya temsilcileri vasitasiyla katilabileceklerdir: Paylart Merkezi Kayit Kurulusu nezdinde kayden
izlenmekte olup, genel kurul toplantilarina katilma hakki bulunan pay sahiplerimiz, yukarida belirtilen adreste
toplanacak genel kurula sahsen veya temsilcileri araciligi ile katilabilir veya dilerlerse giivenli elektronik
imzalarin1 kullanarak Merkezi Kayit Kurulusu tarafindan saglanan Elektronik Genel Kurul Sistemi (EGKS)
izerinden de genel kurula elektronik ortamda sahsen veya temsilcileri araciligi ile katilabilirler. Genel Kurula
EGKS araciligiyla katilacaklarini belirten hissedarlarimiz, genel kurula fiziken katilamazlar.

Pay sahipleri, temsilcilerini EGKS’ni kullanarak yetkilendirebilecekleri gibi, Sermaye Piyasas1 Kurulunun Seri
IV, No:8 Tebligi hiikiimleri cercevesinde asagida ornegi bulunan vekaletname formunu doldurup imzalarini
notere onaylatarak veya noterce onayli imza sirkiilerlerini kendi, imzalarim1 tasiyan vekaletname formuna
ekleyerek de toplantida kendilerini temsil ettirebilirler.

Fiziken yapilacak genel kurul toplantisina;

® Gergek kisi pay sahiplerinin TCKN kimlik bilgisini i¢eren kimlik belgesi ile,

¢ Tiizel kisi pay sahipleri, tiizel kisiyi temsil ve ilzama yetkili olan kisilerin TCKN kimlik bilgisini iceren
kimlikleri ile beraber yetki belgelerini,

¢ Gergek ve tiizel kisilerin temsilcileri, TCKN kimlik bilgisini iceren kimlik belgeleri ile temsil belgelerini,

¢ EGKS iizerinden yetkilendirilen temsilciler ise TCKN kimlik bilgisini iceren kimliklerini,

Ibraz etmek suretiyle katilabilirler.

Toplantiya elektronik ortamda katilim, pay sahiplerinin veya temsilcilerinin giivenli elektronik imzalar ile
miimkiindiir. Bu sebeple EGKS’nde islem yapacak pay sahiplerinin 6ncelikle giivenli elektronik imza sahibi
olmalar1 ve Merkezi Kayit Kurulusu A.S. (MKK) e-MKK Bilgi Portalina kaydolmalar1 gerekmektedir. Sirketin
genel kurul toplantisina elektronik ortamda sahsen veya temsilcileri araciligiyla katilmak isteyen hak sahipleri,
bu tercihlerini genel kurul tarihinden bir giin oncesine kadar EGKS’den bildirmek zorundadirlar. Elektronik
Genel Kurul sistemi iizerinden elektronik genel kurula katilacak pay sahiplerimiz katilim, temsilci tayini,
oneride bulunma, goriis agiklama ve oy kullanmaya iliskin usul ve esaslar1 hakkinda Merkezi Kayit
Kurulusunun internet sitesi olan http://www.mkk.com.tr baglantisindan bilgi alabilirler.

Toplantiya elektronik ortamda katilmak isteyen pay sahiplerinin 28 Agustos 2012 tarih ve 28395 sayili Resmi
Gazete’de yayinlanan “Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara Iliskin Yonetmelik™
ve 29 Agustos 2012 tarih ve 28396 sayili Resmi Gazete’de yayinlanan “Anonim Sirketlerin Genel Kurullarinda
Uygulanacak Elektronik Genel Kurul Sistemi Hakkinda Teblig” hiikiimlerine uygun olarak yiikiimliiliiklerini
yerine getirmeleri gerekmektedir.

YONETIM KURULU



OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI GUNDEMi

1) Acilis ve Toplant1 Bagkanliginin teskili,

2) Genel kurul toplant: tutanaginin imzalanmas: hususunda Toplant1 Baskanligina yetki verilmesi,

3) 2012 yilina ait Yonetim Kurulunca Yonetim Kurulu faaliyet raporunun, Denetci ve Bagimsiz Denetleme Kurulusu
tarafindan hazirlanan raporlarin okunmasi, miizakeresi ve tasdiki,

42012 y1l1 hesap donemine ait Bilanco ve Kar Zarar hesaplarinin okunmasi, miizakeresi ve tasdiki,

5) Yonetim Kurulunun Kar-Zarar ile ilgili teklifinin goriisiilerek karara baglanmast,

6) 2012 yili faaliyetlerinden dolay1 Yonetim Kurulunun ibrasi,

7) 2012 yili faaliyetlerinden dolay1 Denetcinin ibrasi,

8) Bagimsiz iiyeler dahil Yonetim Kurulu Uyelerinin tanitimi, segimi ile iicret veya huzur haklarinin tesbiti,

9) Kurumsal Yo6netim Ilkeleri geregi Yonetim Kurulu Uyeleri ile Ust Diizey Yoneticiler igin belirlenen “Ucretlendirme
Politikas1” hakkinda ortaklara bilgi verilmesi,

10) Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri cercevesinde Yonetim Kurulunca yapilan Bagimsiz
Denetim Kurulusu se¢iminin onaylanmasi hakkinda karar alinmasi.

11)Sermaye Piyasast Kurulu ile Giimriik ve Ticaret Bakanhig ¢ Ticaret Genel Miidiirliigii’nden izin alinmis olan 6102
sayil1 Tiirk Ticaret Kanunu ve 6362 sayili Sermaye Piyasas1 Kanunu ve diger ilgili mevzuatlar uyarinca Sirket Esas
Sozlesmesinin 3,4,5,7,12,16,18,19,20,22,23,26,27 ve 32. maddelerinin tadili ile 17,24,25 ve Gegici 2 nci maddelerin
iptalinin goriisiilmesi ve karara baglanmasi,

12)Tiirk Ticaret Kanunu'nun 419. Maddesi uyarinca Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanan, Sirket'in Genel Kurul Calisma
Esas ve Usulleri'nin belirlendigi "Genel Kurul I¢ Yonergesi" nin miizakere edilmesi ve onaylanmast,

13) Yonetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerine, Yonetim Kurulu Uyelerine, iist diizey yoneticilerine ve
bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarina; Sirket veya bagli ortakliklari ile ¢ikar ¢atigmasina neden
olabilecek nitelikte islem yapabilmeleri, rekabet edebilmeleri, Sirketin konusuna giren isleri, bizzat veya baskalar1
adina yapmalar1 ve bu nevi isleri yapan sirketlerde ortak olabilmeleri ve diger islemleri yapabilmeleri hususunda, Tiirk
Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. maddeleri geregince Yonetim Kurulu’na izin verilmesi ve yil icerisinde bu kapsamda
gerceklestirilen islemler hakkinda Genel Kurul’a bilgi verilmesi,

14) 2012 yilinda yapilan bagis ve yardimlar hakkinda bilgilendirme,

15) Ortaklarimizin Kurumsal Yonetim Ilkelerine uygun olarak 2013 ve izleyen yillara iliskin kar pay1 dagitim politikas
hakkinda bilgilendirilmesi,

16) Sermaye Piyasas1 Kurulu diizenlemeleri geregi Sirket ortaklar1 veya 3. kisiler lehine verilmis olan Teminat, Rehin,
Ipotekler ve elde etmis olduklar gelir veya menfaat hususunda pay sahiplerinin bilgilendirilmesi,

17) Dilekler ve kapanis

VEKALETNAME

Hissedar1 bulundugum LINK BILGISAYAR SISTEMLERI YAZILIMI VE DONANIMI SANAYI VE TICARET
ANONIM SIRKET{’nin Altunizade, Kisikh Cad. No:2 Ak ismerkezi A Blok Kat:2 Uskiidar/iSTANBUL adresinde ,
30.07.2013 Sal1 giinii Saat:14:00°da yapilacak 2012 yili Olagan Genel Kurul Toplantisinda, asagida belirttigim goriisler
dogrultusunda beni temsil etmeye, oy vermeye, teklifte bulunmaya ve gerekli belgeleri imzalamaya yetkili olmak {izere
SAYIN o nu vekil ve yetkili kildigim1 arz ederim.

A- TEMSIL YETKISININ KAPSAMI

a- Vekil, tiim giindem maddeleri i¢in kendi goriisii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b- Vekil asagidaki talimatlar dogrultusunda giindem maddeleri i¢in oy kullanmaya yetkilidir.

Talimatlar(QOzel talimatlar yazilir.)

c- Vekil, sirket yonetiminin Onerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

d- Toplantida ortaya c¢ikabilecek diger konularda vekil, asagidaki talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya
yetkilidir.(Talimat yoksa vekil oyunu serbestce kullanir).

Talimatlar(Ozel talimatlar yazihr.)

B- ORTAGIN SAHIP OLDUGU HiSSE SENEDININ
a) Tertip ve serisi :

b) Numarasi

¢) Adet- Nominal degeri

d) Oyda Imtiyaz1 Olup Olmadig1

e) Hamiline-Nama yazili oldugu

ORTAGIN ADI SOYADI VEYA UNVANI :
ADRESI :
IMZASI et

NOT: (A) Boliimiinde,(a),(b) veya (c) olarak belirtilen siklardan birisi segilir.(b) ve (d) sikk i¢in agiklama yapilir.



LINK BILGISAYAR SISTEMLERI YAZILIMI VE DONANIMI SANAYI VE TiCARET A.S.
ESAS SOZLESME TADIL TASARISI
Not:Ana sozlesme tadili ile ilgili olarak T.C.Bagbakanlik Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 11.06.2013 tarihli yazis1 ve T.C.
Giimriik ve Ticaret Bakanlig1 i¢ Ticaret Genel Miidiirliigii’ niin 18.06.2013tarihli yazis1 ile izin alinmustir.

ESKI METIN

YENI METIN

Amac ve Konu:
Madde 3:
Sirketin baglica amag¢ ve konular1 sunlardir.

A) Bilgisayar ve elektronik sistemler

1- Mikro mini ve biiyiik boy bilgisayar sistemleri icin 6zel ve
paket program yazilimlar iiretmek ve gelistirmek.

2- Bilgisayar bilgi islem ve bilgi iletisim alet makina ve
sistemleri ve bunla ilgili veya gerekli her tiirli aksam yan
aksesuar yedek aksam ve tamamlayicit maddeleri.

3- Bilgi ses ve goriintii kayit goriintiileme ve elektronik ve
elektromanyetik nakline ait optik elektrik telekomiinikasyon
alet cihaz ve sistemleri.

4- Kopyalamaya hesaplamaya yazmaya Olcmeye cizmeye
haberlesmeye kontrol etmeye yarayan fotokopi faksimile hesap
ve Ol¢iim makinalar1 yazici ve ¢izici gibi elektrikli elektronik
mekanik ve sair cihaz ve sistemleri.

5- Tibbi ilmi optik egitim ve eglence ile ilgili elektrikli
elektronik ve mekanik aletler cihazlar 6lgekler ve gostergeleri.

6- Elektrikli elektronik ve solar aydinlatma 1sitma sogutma ve
havalandirma cihaz ve sistemleri.

7- Elektronik besleme devreleri regiilatorler giiclendiriciler ve
diger ilgili sistemler.

8- Cesitli kagit karton mukavva ve bilumum kirtasiye ve
matbaa levazimati.

B) Diger Konular.

ba) Sigortacilik mevzuati hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla
acentalik yapmak

bb) Turizmli, Turizm ile ilgili Ingaat ve Nakliyecilik

1- Turizmle ilgili olarak otel, motel tatil kdyii deniz hava ve
kara tasitlarina sahip olmak veya kiralamak, suretiyle bilfiil
veya kiraya vererek isletmek islettirmek yurt disindaki turizm
ve seyahat acentalar: ile igbirligi yaparak yurti¢i seyahatler
diizenlemek ,

2- Muhtelif ingaat islerine girmekle beraber diger tip
ingaatlarinda proje imalati ile ugragsmak,

3- Yurtici ve yurt dis1 nakliyecilik isi ile ugrasmak bunun igin
tir filosu kurmak veya diger gerekli araclara sahip olmak veya
kiralamak suretiyle icra etmek,

bc) 1- A bendindeki konular basta gelmek iizere bunlarin
egitimi bunlarla ilgili olsun olmasin genel yayincilik islerine
girmek. Bu yaymlar i¢in matbaa kurmak kiralamak ve
bastirmak.

2- Mevzuatin izin verdigi cercevede mali ve hukuki
danismanlik yapmak iizere biirolar agmak ve bu sahalarda
iiretilen tiiketilen ve bu sahalarda {iiretilen tiiketilen ve bu
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sahalarda dolayisi ile veya dogrudan dogruya ilgili ham yar1
mamulii mamul esas tamamlayict yardimci maddelerin alet
edevat cihaz makina yan ve komple tesislerin emtianin
pazarlamas: ithali ihraci transit ticareti gibi her tiirli i¢ ve dis
ticareti dahili ve uluslararasi miimessilligi komisyonculugu
bayiligi acentalig1 ve vekalet hizmetleri alim ve satimi imali
bakimi onarimi montaji satis ve tesis oncesiyle sonrasi icin
kullanom bakim tamir gelistirme icin gerekli servis
hizmetlerinin ve bunlar icin gerekli tesis ve egitiminin
saglanmas1 ambalajlanmas1 depolanmasi isletmesi islettirilmesi
nakliyesi tanitilmast yurt i¢i ve yurt dis1 fuarlarda teshiri yurtici
ve yurt dist ihalelere istirak ile taahhiitlerinin ifas1 gibi
faaliyetleri kendine amag ve konu etmistir.

Sirket yukaridaki amaclarini gerceklestirmek icin asagidaki
islemleri yapabilir.

1- Gayesine uygun olmak kayd: ile her tiirlii tasinabilir,
tasinamaz mallar1 ve maddi olmayan haklarn Tiirk Ticaret
Kanunu hiikiimlerinin hilkkmi sahislara tanidigi imkanlar dahine
elde etmek satin almak satmak, satis vaadi sozlesmesini
yapmak kiralamak kiraya vermek devir ve ferag etmek
tasinabilir ve tasinmaz mallar1 insa etmek ettirmek, isletmek
veya iglettirmek her tiirli ihalelere girmek, yatirimecilarin
aydinlatilmasini teminen o©zel haller kapsaminda Sermaye
Piyasas1 Kurulu’nca aranacak gerekli agiklamalarin yapilmasi
kaydiyla kefil ve miiteselsil kefil olmak ve ihalelere ¢ikartmak,
taahhiit islerine girmek,

2- Sirketin ama¢ ve konusunu gerceklestirmesi-ne yarayan her
tiirli emtea ve maddelerin imalat bakim onarim ve montajin
yapmak satis ve tesis Oncesiyle sonrasi icin gerekli kullanim
bakim onarim ve diger hizmetler igin gerekli servis
hizmetlerini ve bunlar i¢in gerekli egitim tesislerini saglamak
bu emtia ve mallarin nakliyesini saglamak tanitmak yurt i¢i ve
yurt digi ihalelere istirak etmek amag¢ ve konusu ile ilgili
arastirma ve etiitler yapmak ve yaptirmak,

3- Gayesi ile ilgili yurt iginde ve yurt disinda kurulmus ve
kurulacak olan yerli ve yabanci sirketlere isletmelere istirak
etmek ortak olmak bunlarla birlikte yeni ortakliklar kurmak,

4- Sirketin isleri i¢in i¢ ve dis piyasalardan uzun orta ve kisa
vadeli istikrazlar akdetmek emval ve kefalet kredileri emtia
akreditif yatinm kredileri acik krediler esham ve tahvilat
uizerine avans kredileri temin etmek,

5- Sirketin Faaliyet konularina giren mali sinai ticari ve idari
tasarruf ve faaliyetlerde bulunmak

6- Sirketin amaci ile ilgili sirketin alacaklarii temin icin
ipotek rehin kefalet ve diger teminatlar1 almak, lehine tesis
edilen rehin ve ipotekleri fekketmek, iigiincii kisiler lehine
yapilacak islemlerde yatirimcilarin aydinlatilmasini teminen
ozel haller kapsaminda Sermaye Piyasasi Kurulu'nca aranacak
gerekli aciklamalarin  yapilmasi kaydiyla, sirketin sahip
bulundugu menkul ve gayrimenkuller1 ipotek, rehin ve ticari
isletme rehni de dahil olmak iizere kendisi adina veya mali
tablolarinin  hazirlanmas1  sirasinda tam  konsolidasyon
kapsamina dahil ettigi ortakliklar lehine veya olagan ticari
faaliyetlerinin yiiriitilmesi amaci dahilinde olmak kaydiyla
diger li¢iincii kisiler lehine her ne nam ve sekilde olur ise olsun
teminat olarak gostermek, (Sirketin kendi adina ve 3. Kisiler
lehine, garanti, kefalet, teminat vermesi veya ipotek dahil rehin
hakki tesis etmesi hususlarinda sermaye piyasast mevzuati
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diger l¢iincii kisiler lehine her ne nam ve sekilde olur ise olsun
teminat olarak gostermek, (Sirketin kendi adina ve 3. Kisiler
lehine, garanti, kefalet, teminat vermesi veya ipotek dahil rehin
hakki tesis etmesi hususlarinda sermaye piyasasi mevzuati




cergevesinde belirlenen esaslara uyulur),

7- Sirketin isleri i¢in gerekli tasitlart iktisap etmek devretmek
ve bunlar iizerinde ayni ve sahsi tasarruflarda bulunmak,

8- Bilgisayarlar ile ilgili servis biiro hizmetleri yapabilirlik
calisma ve aragtirmalar1 bilgisayar ve teknik techizatin se¢imi
sistemlerin analizi ve kurulmasi bu sistemler i¢in programlama
ve modelleme hizmetleri ve sair miihendislik ve miisavirlik
hizmetleri vermek,

9- Reklam ve reklamcilik hizmetleri vermek,

10- istigal mevzuu ile ilgili olarak marka ihtira berat ustalik ve
diger sinai miilkiyet haklarini iktisap etmek devir ve ferag
etmek bunlarin tizerinde lisans anlagmalar1 yapmak,

11- Sirketin gayesine ulasabilmesi icin liizumlu makine ve
tesisler ile gayrimenkulleri iktisap etmek devir ve ferag etmek
kiraya vermek kiraya almak gayri menkullerin iizerine irtifak
Intifa siikna gayrimenkul miikellefiyeti kat miilkiyeti ve kat
irtifaki tesis etmek iktisap devi ferag etmek fabrika ve idare
binalar1 inga etmek

12- Amag ve faaliyetleri i¢cin gerekli izin imtiyaz patent , lisans,
teknik yardim ve ruhsatlar gibi maddi olmayan haklar1 devir
almak iktisap etmek, devretmek, teminat olarak gostermek ve
diger hukuki tasarruflarda bulunmak teknik bilgi anlagmalari
yapmak.

cercevesinde belirlenen esaslara uyulur),

7- Sirketin isleri icin gerekli tasitlart iktisap etmek devretmek
ve bunlar iizerinde ayn1 ve sahsi tasarruflarda bulunmak,

8- Bilgisayarlar ile ilgili servis biiro hizmetleri yapabilirlik
calisma ve aragtirmalar bilgisayar ve teknik techizatin se¢imi
sistemlerin analizi ve kurulmasi bu sistemler i¢in programlama
ve modelleme hizmetleri ve sair miihendislik ve miisavirlik
hizmetleri vermek,

9- Reklam ve reklamcilik hizmetleri vermek,

10- istigal mevzuu ile ilgili olarak marka ihtira berat ustalik ve
diger sinai miilkiyet haklarini iktisap etmek devir ve ferag
etmek bunlarin iizerinde lisans anlagmalar1 yapmak,

11- Sirketin gayesine ulasabilmesi i¢in liizumlu makine ve
tesisler ile gayrimenkulleri iktisap etmek devir ve ferag etmek
kiraya vermek kiraya almak gayri menkullerin iizerine irtifak
Intifa siikna gayrimenkul miikellefiyeti kat miilkiyeti ve kat
irtifaki tesis etmek iktisap devi ferag etmek fabrika ve idare
binalar1 insa etmek

12- Amag ve faaliyetleri i¢in gerekli izin imtiyaz patent , lisans,
teknik yardim ve ruhsatlar gibi maddi olmayan haklar1 devir
almak iktisap etmek, devretmek, teminat olarak gostermek ve
diger hukuki tasarruflarda bulunmak teknik bilgi anlagsmalari
yapmak.

13- Sirket, Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun belirledigi
esaslara uyulmasi, Sermaye Piyasasi Kanununun ortiilii
kazan¢ aktarim diizenlemelerine aykirilik teskil etmemesi
ve yll icinde yapilan bagislarin genel kurulda ortaklarin
bilgisine sunulmasi kaydiyla, kendi ama¢ ve konusunu
aksatmayacak sekilde bagista bulunabilir. Yapilacak
bagislarin iist sitmir1 genel kurul tarafindan belirlenir ve bu
simir1 asan tutarda bags yapillamaz. Yapilan bagislar
dagitilabilir kar matrahina eklenir.

Sirketin Merkez ve Subeleri:

Madde 4:

Sirketin Merkezi Istanbul’dadir. Adresi Altunizade Kisikli Cad.
No:2 Ak Ismerkezi A Blok K.2 Uskiidar/ Istanbul’dur. Adres
degisikliginde yeni adres Ticaret Siciline tescil ve Tiirkiye
Ticaret Sicili Gazetesine ilan ettirilir ve ayrica Ticaret
Bakanlig1 ile Sermaye Piyasasi Kuruluna bildirilir. Tescil ve
ilan ettirilmis adrese yapilan tebligat sirkete yapilmig sayilir.
Tescil ve ilan edilmis adresten ayrilmis olmasina ragmen yeni
adresini siiresi icersinde tescil ettirmemis sirket icin bu durum
fesih sebebi sayilir.

Sirket Sanayi ve Ticaret Bakanligina bilgi vermek sarti ile yurt
icinde ve disinda subeler acabilir.

Sirketin Merkez ve Subeleri:

Madde 4:

Sirketin merkezi Istanbul ili Uskiidar ilcesindedir.. Adresi
Altunizade Kisikh Cad. No:2 Ak Ismerkezi A Blok K.2
Uskiidar/ Istanbul’dur. Adres degisikliginde yeni adres Ticaret
Siciline tescil ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesine ilan ettirilir
Tescil ve ilan ettirilmis adrese yapilan tebligat sirkete yapilmis
sayilir. Tescil ve ilan edilmis adresten ayrilmis olmasina
ragmen yeni adresini siiresi igersinde tescil ettirmemis Sirket
icin bu durum fesih sebebi sayilir.

Sirket yetkili mercilere bilgi vermek ve gereken izinleri
almak kaydiyla yurt icinde ve disinda subeler acabilir,
temsilcilik ve irtibat biirolar: kurabilir.

Sirketin Siiresi:

Madde 5:

Sirketin kesin kurulus tarihi tescil edildigi tarihtir. Hukuki
varlig1 muayyen bir siire ile takyit olunmayip siiresizdir. Ancak
Genel Kurul kanunda gosterilen toplanti ve karar nisaplarina
riayet ile ana sozlesmesinin bu hiikmiinii tadil ederek sirketin
stiresini sinirlayabilir. Bu sekilde takyit olunan siire genel
kanuni sartlara uyularak wuzatabilecegi gibi kisaltilabilir.
Bilahare yine siiresiz hale doniistiiriilebilir. Ana mukavelenin
tadil mahiyetindeki olan is bu degisiklik icin Sermaye Piyasasi
Kurulu ile Sanayi ve Ticaret Bakanliginin miisaadesi alinmasi

Sirketin Siiresi:

Madde 5:

Sirketin siiresi smmrlandirilmamustir. Ancak Genel Kurul
Tiirk Ticaret Kanunu'nda gosterilen toplanti ve karar
nisaplarina riayet ile esas sozlesmesinin bu hitkkmiinii tadil
ederek sirketin siiresini Kisaltabilir. Esas sozlesmenin tadili
mahiyetindeki olan is bu degisiklik i¢in Sermaye Piyasasi
Kurulu ile Giimriik ve Ticaret Bakanliginin miisaadesi
alinmasi gerekir.




gerekir.

Hisse Senetleri :

Madde 7:

Sirketin hisseleri nama yazili A ve B grubu ve hamiline yazili
C grubu hisseler olmak iizere ii¢ gruba ayrilmistir. A grubu ve
B grubu hisseler is bu ana sozlesmede belirtilen imtiyazlara
sahiptirler.

Hisse Senetleri, Sermaye Piyasasi Kurulunun konuya iligkin
diizenlemelerine uygun olarak muhtelif kiipiirler halinde
bastirilabilir. Bu hususta karar vermeye Yonetim Kurulu
yetkilidir. Hisse Senetleri Sermaye Piyasast Kurulunun konuya
iligskin diizenlemelerine uygun olarak ihrag edilir.

Sirket Hisseleri nominal degerlerinin iizerinde bir bedelle
taahhiit edilecek sekilde c¢ikartilabilir. Yapilacak sermaye
artirmlarinda A grubu hisse senetleri karsiliginda A grubu, B
grubu hisse senetleri karsiliginda B grubu, C grubu hisse
senetleri karsiliginda C grubu yeni hisse senedi ¢ikarilacaktir.

Pay Senetleri :

Madde 7:

Sirketin paylar1 nama yazili A ve B grubu ve hamiline yazili C
grubu paylar olmak iizere ii¢ gruba ayrilmistir. A grubu ve B
grubu paylar isbu esas sozlesmede belirtilen imtiyazlara
sahiptirler.

Pay Senetleri Sermaye Piyasast Kurulunun konuya iligkin
diizenlemelerine uygun olarak ihra¢ edilir. Sermayeyi temsil
eden paylar, kaydilestirme esaslar1 cercevesinde kayden
izlenir.

Sirket Paylar1 nominal degerlerinin tiizerinde bir bedelle
taahhiit edilecek sekilde cikartilabilir. Yapilacak sermaye
artirimlarinda A grubu pay senetleri karsiliginda A grubu, B
grubu pay senetleri karsihifinda B grubu, C grubu pay
senetleri karsiliginda C grubu yeni pay senedi cikarilacaktir.

Yonetim Kurulu Toplantilar: :

Madde 12 :

Yonetim Kurulu sirket isleri ve muameleleri liizum gosterdikce
toplanir. Ancak ayda en az bir defa toplanmasi mecburidir.
Toplantilar esas itibariyle sirket merkezinde yapilir. Toplanti
tutanagmma kayit edilmek sarti ile baska mahalde de
toplanabilir.

Tiirk Ticaret Kanununu ve bu esas sozlesme hiikiimleri
uyarinca miinhasiran Genel Kurulun yetkisinde olan konular
disinda sirketin amag¢ ve faaliyet konusu ile ilgili biitiin
kararlar1 almaya ve uygulamaya Yonetim Kurulu yetkilidir
Yonetim kurulu iiye tam sayisinin ¢ogunlugu ile toplanir ve
kararlarim toplantida hazir bulunan iiyelerin ¢cogunlugu ile alir.
Bu kural yonetim kurulunun elektronik ortamda yapilmasi
halinde de uygulanir.

Kurumsal Yonetim ilkelerinin uygulanmasi bakimindan énemli
nitelikte sayilan islemlerde ve sirketin her tiirlii iliskili taraf
islemlerinde ve iiciincii kisiler lehine teminat, rehin ve ipotek
verilmesine iliskin islemlerinde alinacak yonetim kurulu
kararlarinda, Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun kurumsal yonetime
iligskin diizenlemeleri saklidir.

Yonetim Kurulu Toplantilar: :

Madde 12 :

Yonetim Kurulu sirket isleri ve muameleleri liizum gosterdikce
toplanir. Toplantilar esas itibariyle sirket merkezinde yapilir.
Toplant1 tutanagina kayit edilmek sart1 ile bagka mahalde de
toplanabilir.

Tiirk Ticaret Kanununu ve bu esas sozlesme hiikiimleri
uyarinca miinhasiran Genel Kurulun yetkisinde olan konular
disinda sirketin amag¢ ve faaliyet konusu ile ilgili biitiin
kararlar1 almaya ve uygulamaya Yonetim Kurulu yetkilidir
Yonetim kurulu iiye tam sayisinin ¢ogunlugu ile toplanir ve
kararlarim toplantida hazir bulunan iiyelerin cogunlugu ile alir.
Bu kural yonetim kurulunun elektronik ortamda yapilmasi
halinde de uygulanir.

Sirket Yonetim Kurulu toplantis1 istenirse elektronik

ortamda yapilabilir, baz1 iiyelerin fiziken mevcut
bulundugu toplantiya bir kisim iiyelerin elektronik
ortamda katilmasi yoluyla da toplanti icra edilebilir.

Sirketin yonetim kurulu toplantisina katilma hakkina sahip
olanlar bu toplantilara, Tiirk Ticaret Kanununun 1527 nci
maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket,
Ticaret Sirketlerinde Anonim Sirket Genel Kurullar:
Disinda Elektronik Ortamda Yapilacak Kurullar
Hakkinda Teblig hiikiimleri uyarinca hak sahiplerinin bu
toplantilara elektronik ortamda katilmalarma ve oy
vermelerine imkan tamyacak Elektronik Toplant1 Sistemini
kurabilecegi gibi bu amac icin olusturulmus sistemlerden
de hizmet satin alabilir. Yapilacak toplantilarda sirket
sozlesmesinin bu hiikkmii uyarinca kurulmus olan sistem
iizerinden veya destek hizmeti alinacak sistem iizerinden
hak sahiplerinin ilgili mevzuatta belirtilen haklarim Teblig
hiikiimlerinde belirtilen cercevede kullanabilmesi saglanir.
Kurumsal Yonetim ilkelerinin uygulanmasi bakimindan énemli
nitelikte sayilan islemlerde ve sirketin onemli nitelikteki
iligkili taraf islemlerinde ve tigiincii kisiler lehine teminat, rehin
ve ipotek verilmesine iliskin islemlerinde alinacak yonetim
kurulu kararlarinda, Sermaye Piyasast Kurulu’nun kurumsal
yonetime iligkin diizenlemeleri saklidir.

Denetciler :
Madde 16 :

Genel Kurul, gerek hissedarlardan ve gerekse hissedar

Denetim :
Madde 16 :
Sirketin denetiminde Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri ile




olmayanlar arasindan A veya B grubu hissedarlarinin
gosterecegi adaylar arasindan olmak iizere bir veya ii¢ yil icin
en az bir en ¢ok ii¢ kanuni denetici secer. Sirketin hesap ve
islemleri Sermaye Piyasast Kanunu ve ilgili mevzuat
cercevesinde bagimsiz  denetleme kuruluslarina ayrica
denetlettirilir.

Sermaye Piyasas1 Mevzuati ve ilgili mevzuat hiikiimleri
uygulanir.

Denetcilerin Gorevi :

Madde 17 :

Denetciler Tiirk Ticaret Kanunu tarafindan kendilerine verilen
gorevleri yerine getirecekler ve sirketin iyi bir sekilde idaresi
ve menfaatlerinin korunmast icin gerekli ve miimkiin denetimi
yapacaklardir.

a. Sirketin Yonetim Kurulu iiyeleri ile isbirligi yaparak
Bilangonun tanzim seklini tayin etmek.

b. Ana sozlesmede pay sahiplerinin Genel Kurul
toplantilarina  istiraki  i¢in  gerektigi  bildirilen
sartlarinin yerine getirilip getirilmedigini incelemek.

c. Biitce ve Bilancoyu murakabe etmek.

d. Yonetim kurulunun ihmali halinde adi ve olagan tistii
olarak Genel Kurulu davet etmek.

e. Genel Kurul toplantilarinda hazir bulunmak.

f. Yonetim kurulu iiyelerinin kanun ve ana sozlesme
hiikiimlerine tamimiyle riayet etmelerine nezaret
etmek denetcilerin esas gorevleri arasinda yer alir.

Tiirk Ticaret Kanunu’nun 353, 354, 355 ve 357. hitkkmii
saklidir.

Denetcilerin Gorevi :
Madde 17 :

IPTAL

Genel Kurul:

Madde 18:

Genel Kurullar olagan veya olaganiistii olarak toplanirlar.
Olagan toplant1 her faaliyet donemi sonundan itibaren ii¢ ay
icinde yilda en az bir defa yapilir. Bu toplantilarda, organlarin
secimine, finansal tablolara, yonetim kurulunun yillik
raporuna, karin kullamim sekline, dagitilacak kar ve kazang
paylarinin  oranlarimin  belirlenmesine, yonetim  kurulu
iiyelerinin ibralar ile faaliyet donemini ilgilendiren ve gerekli
goriilen diger konulara iliskin miizakere yapilir, karar alinir.
Gerektigi takdirde genel kurul olaganiistii toplantiya ¢agrilir ve
gereken kararlar1 alir.

Genel Kurul’un olagan ve olaganiistii toplantiya cagirilmasi,
Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasast Kurulu
diizenlemeleri ile belirlenen siireler ve usuller cercevesinde ilan
edilmek suretiyle gerceklestirilir. Su kadar ki, genel kurul
toplanti ilani, Sirketin internet sitesi dahil, miimkiin olan en
fazla pay sahibine ulasmay1 saglayacak her tiirlii iletisim
vasitast ile ilan ve toplant1 giinleri hari¢ olmak iizere genel
kurul toplant: tarihinden en az 3 (ii¢) hafta 6nce yayinlanir.
Genel kurullar sirketin yonetim merkezinde veya yoOnetim
merkezinin bulundugu sehrin diger uygun bir yerinde toplanir.
Toplantilarda ilgili Bakanlik Komiserinin hazir bulunmasi
sarttir.

Genel kurul toplantilar1 ve bu toplantilardaki karar nisaplari
hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu
diizenlemelerine uyulur.

Genel Kurul:

Madde 18:

Genel Kurullar olagan veya olaganiistii olarak toplanirlar.
Olagan toplant1 her faaliyet donemi sonundan itibaren ii¢ ay
icinde yilda en az bir defa yapilir. Bu toplantilarda, organlarin
secimine, finansal tablolara, yonetim kurulunun yillik
raporuna, karin kullanim sekline, dagitilacak kar ve kazang
paylarinin  oranlarimin  belirlenmesine, yodnetim  kurulu
iyelerinin ibralar ile faaliyet donemini ilgilendiren ve gerekli
goriilen diger konulara iliskin miizakere yapilir, karar alinir.

Gerektigi takdirde genel kurul olaZaniistii toplantiya ¢agrilir ve
gereken kararlar alir.

Genel Kurul’un olagan ve olaganiistii toplantiya cagirilmasi,
Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasast Kurulu
diizenlemeleri ile belirlenen siireler ve usuller ¢ercevesinde ilan
edilmek suretiyle gerceklestirilir. Su kadar ki, genel kurul
toplanti ilani, Sirketin internet sitesi dahil, miimkiin olan en
fazla pay sahibine ulagsmay1 saglayacak her tiirlii iletisim
vasitasi ile ilan ve toplanti giinleri hari¢ olmak iizere genel
kurul toplant: tarihinden en az 3 (ii¢) hafta 6nce yayinlanir.

Genel kurullar sirketin yonetim merkezinde veya yOnetim
merkezinin bulundugu sehrin diger uygun bir yerinde toplanir.
Toplantilarda ilgili Bakanlik Temsilcisinin hazir bulunmasi
sarttir.

Genel kurul toplantilart ve bu toplantilardaki karar nisaplari
hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu
diizenlemelerine uyulur.

Pay sahipleri genel kurul toplantisina elektronik ortamda
da katilabilirler.




Genel kurul toplantisina elektronik ortamda katilim;

Sirketin genel kurul toplantilarina katilma hakki bulunan
hak sahipleri bu toplantilara, Tiirk Ticaret Kanununun
1527 nci maddesi uyarinca elektronik ortamda da
katilabilir. Sirket, Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda
Yapilacak Genel Kurullara iliskin Yonetmelik hiikiimleri
uyarinca hak sahiplerinin genel kurul toplantilarina
elektronik ortamda katilmalarina, goriis aciklamalarina,
oneride bulunmalarina ve oy kullanmalarmma imkan
tamyacak elektronik genel kurul sistemini kurabilecegi gibi
bu amac icin olusturulmus sistemlerden de hizmet satin
alabilir. Yapilacak tiim genel kurul toplantilarinda esas
sozlesmenin bu hiikmii uyarinca, kurulmus olan sistem
iizerinden hak sahiplerinin ve temsilcilerinin, anilan
Yonetmelik hiikiimlerinde belirtilen haklarmi
kullanabilmesi saglanir.

Oy Hakk :

Madde 19 :

Olagan ve olagan iistii Genel Kurul toplantilarinda hazir
bulunan her bir A ve B grubu hissedarlarin veya vekillerinin bir
hisse i¢in on ve her bir C grubu hissedarlarin veya vekillerinin
bir hisse i¢in bir oy hakki vardir. Genel Kurul toplantilarinda
hissedarlar kendilerinin diger hissedarlar ve haricten tayin
edecekleri vekil vasitasi ile temsil ettirebilirler. Vekaleten oy
kullanilmas1 halinde Sermaye Piyasast Kurulu’nun vekaleten
oy kullanilmasina iligkin  diizenlemelerine uyulacaktir.
Vekaletnamelerin seklini Sermaye Piyasast Kanunu ve
tebliglerine uygun olarak Yonetim Kurulu tayin ve ilan eder.
Sirkete hissedar olan vekiller kendi oylarindan baska, temsil
ettikleri hissedarin sahip oldugu oylarim1 da kullanmaya
yetkilidirler.

Ancak oyda imtiyaz asagidaki kararlarda kullanilamaz;

a. Esas sozlesme degisikligi

b.Islem denetcilerinin secimi,

c. Ibra ve sorumluluk davas1 acilmasi

Oy Hakk :

Madde 19 :

Olagan ve olagan iistii Genel Kurul toplantilarinda hazir
bulunan her bir A ve B grubu pay sahiplerinin veya
vekillerinin bir pay icin on ve her bir C grubu pay
sahiplerinin veya vekillerinin bir pay icin bir oy hakki vardir.
Genel Kurul toplantilarinda pay sahipleri kendi aralarindan
veya harigten tayin edecekleri vekil vasitasi ile temsil
olunabilirler. Vekaleten oy kullanilmasi konusunda Sermaye
Piyasas1 Kurulu’nun vekaleten oy kullanilmasina iligkin
diizenlemelerine  uyulacaktir.  Vekaletnamelerin  seklini
Sermaye Piyasas1 Kanunu ve tebliglerine uygun olarak
Yonetim Kurulu tayin ve ilan eder. Sirkete pay sahibi olan
vekiller kendi oylarindan bagka, temsil ettikleri pay
sahiplerinin sahip oldugu oylarin1 da kullanmaya yetkilidirler.
Ancak oyda imtiyaz asagidaki kararlarda kullanilamaz;

a. Esas sozlesme degisikligi

b. ibra ve sorumluluk davasi acilmasi

Yillik Raporlar :
Madde 20:
Yonetim kurulu ve denet¢i raporu yillik bilanco genel kurul

tutanag1 ve genel kurulda hazir bulunan hissedarlarin ad ve pay
miktarlarim1 gosteren listeden eniz iicer niisha genel kurul
toplant1 tarihinden itibaren bir ay icinde Sanayi ve Ticaret
Bakanligina gonderilecek veya hazir bulunan komisere
verilecektir.

Yillik Raporlar :

Madde 20:

Tiirkiye Muhasebe Standartlar1 cercevesinde Sermaye
Piyasas1 Kurulu’nca belirlenen diizenlemelere ve Tiirk
Ticaret Kanunu ile ilgili mevzuata uygun olarak Yonetim
Kurulunca hazirlanan finansal tablolar, raporlar, bagimsiz
denetim raporu, genel kurul tutanag ve hazir bulunanlar
listesinden birer suret genel kurul toplantisina katilan
Bakanlik Temsilcisine verilir.

Bilanco, Kar ve Zarar Hesaplari, Yonetim Kurulu ve
Murakip Raporlari:

Madde 22 :

Sirketin Bilango, Kar Zarar Cetveli, Yillik Yonetim Kurul
Faaliyet Raporu ve Denet¢ilerin Raporu ile bagimsiz denetim
raporunun Sermaye Piyasas1 Kurulu tarafindan tespit edilecek
sekilde diizenlenmesi zorunludur. Biitiin bu belgeler yillik
olagan Genel Kurul toplantisindan en az onbes giin 6nce
sirketin merkez ve subelerinde hissedarlarin incelenmesine
hazir bulundurulur. Genel Kurul tarafindan kabul edilip kesin
seklini alan mali tablo ve raporlar Sermaye Piyasast Kurulu
tarafindan belirlenecek usul ve esas cercevesinde Kurul’a
gonderilir. Tirkiye Ticaret Sicil Gazetesinde ve Sermaye
Piyasas1 Kurulu’nun belirledigi giinliik gazetelerde ilan edilir.

Finansal Tablolar, Yonetim Kurulu ve Denetim Raporu:
Madde 22 :

Sirketin Bilanco, Kar Zarar Cetveli, Yillik Yonetim Kurul
Faaliyet Raporu ve Bagimsiz Denetim Raporunun Sermaye
Piyasas1 Kurulu tarafindan tespit edilecek sekilde diizenlenmesi
zorunludur.

Finansal tablo ve raporlar ile bagimsiz denetim raporu,
Sermaye Piyasas1 Kurulunca belirlenen usul ve esaslar
cercevesinde kamuya duyurulur.




Safi Karm Dagitilmas: ve Odenmesi :

Madde 23:

Sirketin umumi masraflar1 ile muhtelif amortisman gibi
Sirketce 6denmesi ve ayrilmasi zaruri olan meblaglar ile Sirket
tiizel kisiligi tarafindan 6denmesi zorunlu vergiler hesap senesi
sonunda tespit olunan gelirlerden diisiildiikten sonra geriye
kalan ve yillik bilangoda goriilen safi (net) kar, varsa ge¢mis
yil zararlarimin diisiilmesinden sonra  siras1 ile asagida
gosterilen sekilde tevzi olunur.

Birinci Tertip Kanuni Yedek Akge:
a) %5°1 kanuni yedek akceye ayrilir,

Birinci Temettii :
b) Kalandan Sermaye Piyasast Kurulu'nun saptadigi oran ve
miktarda birinci temettii ayrilir.

ikinci Temettii :

¢) Safi kardan a,b bentlerinde belirtilen meblaglar diisiildiikten
sonra kalan kismi genel kurul, kismen veya tamamen ikinci
temettii hisse olarak dagitilmaya, veya fevkalade yedek akce
olarak ayirmaya yetkilidir.

ikinci Tertip Kanuni Yedek Akce

d) Pay sahipleriyle kara igtirak eden diger kimselere
dagitilmasi kararlastirilmis olan kistmdan 6denmis sermayenin
%S5°1 oraninda kar pay1 diisiildiikten sonra bulunan tutarin onda
biri Tiirk Ticaret Kanunu’nun 466. maddesinin 2. Fikrast 3.
bendi uyarinca ikinci tertip kanuni yedek akce olarak ayrilir.

e) Yasa hiikkmii ile ayrilmasi gereken yedek akgeler ile esas
sozlesmede pay sahipleri icin belirlenen birinci temettii
ayrilmadikca bagka yedek akce ayrilmasina, ertesi yila kar
aktarilmasina ve birinci temettii 6denmedikce yonetim kurulu
iiyeleri ile memur, miistahdem ve iscilere, intifa/kurucu intifa
senedi sahiplerine, imtiyazli pay sahibi sahiplerine, cesitli
amaglarla kurulmus olan vakiflara ve benzer nitelikteki
kisi/kurumlara kardan pay dagitilmasina karar verilemez.

Hisselere dagitilacak temettii ve ikramiyelerin dagitim sekli ve
zamani1 Sermaye Piyasasi Kurulunun konu ile diizenlemeleri
dikkate alinarak Genel Kurulca karar verilir.

Safi Karim Dagitilmas1 ve Odenmesi :

Madde 23:

Sirketin faaliyet donemi sonunda tespit edilen gelirlerden,
Sirketin genel giderleri ile muhtelif amortisman gibi
sirketce 6denmesi veya ayrilmasi zorunlu olan miktarlar ile
sirket tiizel kisiligi tarafindan 6denmesi zorunlu vergiler
diisiildiikten sonra geriye kalan ve yillik bilancoda goriilen
donem kari, varsa gecmis yil zararlarmin diisiilmesinden
sonra, sirasiyla asagida gosterilen sekilde tevzi olunur:

Genel Kanuni Yedek Akce:
a) % 5’i kanuni yedek akceye ayrilir.

Birinci Temettii :

b) Kalandan, varsa yil icinde yapilan bagis tutarinn ilavesi
ile bulunacak meblag iizerinden, genel kurul tarafindan
belirlenecek kar dagitim politikas1 cercevesinde ve ilgili
mevzuat hiikiimlerine uygun olarak birinci temettii ayrilir.
¢) Yukaridaki indirimler yapildiktan sonra, Genel Kurul,
kar paymin, yonetim kurulu iiyeleri ile memur, miistahdem
ve iscilere, cesitli amaclarla kurulmus vakiflara ve benzer
nitelikteki kisi ve kurumlara dagitilmasina karar verme
hakkina sahiptir.

ikinci Temettii:

d) Net donem karindan, (a), (b) ve (c) bentlerinde belirtilen
meblaglar diistilkten sonra kalan kismi, Genel Kurul,
kismen veya tamamen ikinci temetti payr olarak
dagitmaya veya Tiirk Ticaret Kanunu’nun 521 inci
maddesi uyarinca kendi istegi ile ayirdigi yedek akce
olarak ayirmaya yetkilidir.

Genel Kanuni Yedek Akce:

e) Pay sahipleriyle kara istirak eden diger Kkimselere
dagitilmasi kararlastirilmis olan kisimdan, pay sahiplerine
odenen % 5 oraninda kar payi diisiildiikten sonra bulunan
tutarin onda biri, TTK’min 519’uncu maddesinin 2’nci
fikrasi uyarinca genel kanuni yedek akceye eklenir.

Yasa hiikmii ile ayrilmasi gereken yedek akceler
ayrilmadikca, esas sozlesmede pay sahipleri icin belirlenen
kar payr nakden ve/veya hisse senedi biciminde
dagitilmadikc¢a; baska yedek akce ayrilmasma, ertesi yila
kir aktarilmasina ve kar payr dagitiminda, yonetim
kurulu iiyeleri ile memur, miistahdem ve iscilere, cesitli
amaclarla kurulmus olan vakiflara ve bu gibi kisi ve/veya
kurumlara kar pay1 dagitilmasina karar verilemez.

Kar payi, dagitim tarihi itibariyla mevcut paylarin tiimiine,
bunlarin ihrag ve iktisap tarihleri dikkate alinmaksizin esit
olarak dagitilir.

Dagitilmasina karar verilen karin dagitim sekli ve zamam,
yonetim kurulunun bu konudaki teklifi iizerine genel
kurulca kararlastirilir.

Bu esas sozlesme hiikiimlerine gore genel kurul tarafindan
verilen kar dagitim karar geri alnamaz.

Yedek akceler Gdenmis sermayesinin yiizde yirmisine
ulasincaya kadar ayrilir. Ancak bu miktar herhangi bir




sebeple azalacak olursa bu nispete varincaya kadar yedek
akce ayrilmaya devam olunur.

Genel kanuni yedek akce sermayenin yarisin1 asmadigi
takdirde, sadece zararlarmm kapatilmasina, islerin iyi
gitmedigi zamanlarda isletmeyi devam ettirmeye veya
igsizligin Oniine gecmeye ve sonuclarnm hafifletmeye
elverisli onlemler alinmasi icin kullanilabilir.

Kanuni Ihtiyatlar: Kanuni Ihtiyatlar:
Madde 24: Madde 24:
Kanuni ihtiyatlar sirket sermayesinin 1/5 ine varincaya kadar

ayrilir. IPTAL

Ancak bu mikdar herhangi bir sebeple azalacak olursa bu

nisbete varincaya kadar ihtiyat akgesi ayrilmaya devam olunur.

Yedek Akceler: Yedek Akgeler:
Madde 25: Madde 25:
Umumi yedek akge esas sermayesinin yarisimt ge¢cmedikce

miinhasiran ziyanlarin kapatilmasina yahut islerin iyi gitmedigi | IPTAL
zamanlarda isletmeyi idameye issizligin Oniine gecmeye veya

neticelerini hafifletmeye yonelik olarak sarfolunabilir. Yedek

akgelerin kullanilmasina genel kurul karar verir.

Tlanlar : Tlanlar :
Madde 26 : Madde 26 :

Sirkete ait ilanlar Tiirk Ticaret Kanunu’nun ilgili maddeleri ve
Sermaye Piyasasi Kurulu'nun diizenlemelerine gore yapilir.
Tiirk Ticaret Kanununun 397. ve 438. maddesi hiikiimleri
saklidir

Sirkete ait ilanlar Tiirk Ticaret Kanunu’nun ilgili maddeleri ve
bu Kanun cercevesinde c¢ikarilan yonetmelik, teblig,
Sermaye Piyasasi Mevzuati diizenlemeleri ile tabi olunacak
diger mevzuatlara uygun olarak yapilir. Diizenlemelerde
ilan yeri belirtilmeyen hususlar Sirket internet sitesinde
ilan edilir.

Tahvil ve Sermaye Piyasas1 araci niteligindeki diger
borclanma senetleri ihraci :

Madde 27:

Sirket, Sermaye Piyasas1 Kanunu ve Tiirk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasast Kurulu tebligleri ve diger ilgili kanun,
kararname ve teblig hiikiimlerine gore, tahvil, hisse senedi ile
degistirilebilir tahvil, finansman bonosu ve Sermaye piyasast
araci niteligindeki diger bor¢clanma senetleri ihra¢ edebilir.
fhrac edilecek sermaye piyasasi araglarinin limiti konusunda,
Sermaye Piyasast Kanununa, Sermaye Piyasast Kurulu
tebliglerine ve ilgili diizenlemelere uyulur.

Tahvil ve Sermaye Piyasasi araci niteligindeki diger bor¢lanma
senetlerinin ihra¢ yetkisi Sermaye Piyasast Kanunun 13.
maddesi uyarinca Yonetim Kuruluna devredilmistir.

Borclanma araci niteligindeki sermaye piyasasi araclar
ihracn:

Madde 27:

Sirket, Sermaye Piyasasi Kanunu ve Tiirk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasast Kurulu tebligleri ve diger ilgili kanun,
kararname ve teblig hiikiimlerine gore, borclanma araci
niteligindeki sermaye piyasasi araclarim ihrac edebilir. ihrag
edilecek bor¢lanma araci niteligindeki sermaye piyasasi
araglarinin limiti konusunda, Sermaye Piyasasi Kanununa,
Sermaye Piyasasi Kurulu tebliglerine ve ilgili diizenlemelere
uyulur.

Borclanma araci niteligindeki sermaye piyasasi araclarmin
ihra¢ yetkisi Sermaye Piyasas1 Kanunu uyarinca Yonetim
Kurulu’na devredilmistir.

Kurumsal Yonetim Ilkelerine Uyum:

Madde 32:

Sermaye Piyasast Kurulu tarafindan uygulamasi zorunlu
tutulan Kurumsal Yonetim Ilkelerine uyulur. Zorunlu ilkelere
uyulmaksizin yapilan islemler ve alinan yonetim kurulu
kararlar1 gecersiz olup esas sozlesmeye aykirt sayilir.

Kurumsal Yonetim flkelerinin uygulanmasi bakimindan 6nemli
nitelikte sayilan islemlerde ve sirketin her tiirlii iliskili taraf
islemlerinde ve i¢iincii kisiler lehine teminat, rehin ve ipotek
verilmesine iliskin islemlerinde Sermaye Piyasast Kurulu’nun
kurumsal yonetime iligkin diizenlemelerine uyulur.

Kurumsal Yonetim lkelerine Uyum:

Madde 32:

Sermaye Piyasast Kurulu tarafindan uygulamasi zorunlu
tutulan Kurumsal Yonetim ilkelerine uyulur. Zorunlu ilkelere
uyulmaksizin yapilan islemler ve alinan yonetim kurulu
kararlar1 gecersiz olup esas sozlesmeye aykiri sayilir.

Kurumsal Yonetim ilkelerinin uygulanmasi bakimindan énemli
nitelikte sayilan islemlerde ve sirketin onemli nitelikteki
iligkili taraf islemlerinde ve {igiincii kisiler lehine teminat, rehin
ve ipotek verilmesine iliskin islemlerinde Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun kurumsal yonetime iliskin diizenlemelerine uyulur.

Gecici Madde 2 :
Paylarin nominal degeri 1.000,-TL iken 6nce 5274 sayili Tiirk

Gecici Madde 2:
IPTAL




Ticaret Kanununda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun
uyarinca 1 Yeni Kurus, daha sonra 4 Nisan 2007 tarih ve
2007/11963 sayili Bakanlar Kurulu Karar1 ile Yeni Tiirk Lirasi
ve Yeni Kurus’ta yer alan “Yeni” ibaresinin 1 Ocak 2009
tarihinde kaldirilmasi sebebiyle 1 Kurus olarak degistirilmistir.
Bu degisim sebebiyle, toplam pay sayist azalmis olup 1.000,-
TL’lik 10 adet pay karsiliginda 1 (Yeni) Kurus nominal degerli
pay verilmistir. S6z konusu degisim ile ilgili olarak ortaklarin
sahip olduklar1 paylardan dogan haklar1 saklidir.

Isbu esas sozlesmede yer alan “Tiirk Liras1” ibareleri yukarida
belirtilen Bakanlar Kurulu Karar1 uyarinca degistirilmis
ibarelerdir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari
cercevesinde kayden izlenir




